Stellenprofil Erster Samtgemeinderat (m/w/d)

Rahmendaten

Zu besetzen ab 01.05.2024
B3 Besoldungstabelle Niedersachsen

Gesucht wird eine fachlich und sozial kompetente Persdnlichkeiten mit
folgendem Profil:

Ein mit einem Mastergrad oder einem gleichwertigen Abschluss
abgeschlossenes Hochschulstudium in  einem verwaltungs- oder
sozialwissenschaftlichen Studiengang und Laufbahnbefahigung fir das zweite
Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2, Fachrichtung Allgemeine Dienste
Alternativ die Laufbahnbefahigung fir das erste Einstiegsamt der
Laufbahngruppe 2, Fachrichtung Allgemeine Dienste, verbunden mit der
Qualifikation fur die Ubertragung eines Amtes der Bes. Gr. A 14 durch eine
Beforderung gemal § 12 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 NLVO

Sie verfigen Uber eine mehrjdhrige  Flhrungserfahrung  mit
Personalverantwortung in den Bereichen Finanzen oder Recht sowie Uber
eine langjahrige Berufserfahrung im Rechts-, Finanz- oder Wirtschaftsbereich
Idealerweise konnten Sie ihre Erfahrungen in der kommunalen oder sonstigen
offentlichen Verwaltung erwerben.

Dariiber hinaus ist von Vorteil:

Sie sind motiviert an der Gestaltung einer attraktiven Samtgemeinde
verantwortungsvoll und kreativ mitzuarbeiten

Ihnen sind Instrumente des Strategischen Managements sowie Methoden zur
Steuerung von Prozessen vertraut und erkennen Optimierungsmoglichkeiten
und leiten Prozessoptimierungen ein

Sie  konnen komplexe Sachverhalte entscheidungsrelevant und
adressatengerecht fir Gremien und fur die Offentlichkeit aufbereiten,
vermitteln und prasentieren

Sie verfligen tber Erfahrungen in der Projektleitung und Gber Kenntnisse im
Projektmanagement

Sie haben eine hohe Sozialkompetenz und besitzen ein hohes Mal} an
Teamorientierung

Sie verflgen Uber ein hohes MalRR an Entscheidungskompetenz und
Durchsetzungsfahigkeit

Sie besitzen eine ausgeprdgte Kompetenz zur kooperativen und
leistungsorientierten Fihrung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

Ihr Engagement ist Gberdurchschnittlich und Sie sind bereit, bei Bedarf auch
Termine in den Abendstunden oder am Wochenende wahrzunehmen,



Auf die Datenschutzerklarung der Samtgemeinde Bersenbriick in Zusammenhang
mit Ihrer Bewerbung wird hingewiesen. Diese finden sie unter:

https://sgbsb.de/datenschutz/ .

Mit lhrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der in diesem Zusammenhang
erforderlichen Erhebung und Verarbeitung lhrer Daten einverstanden.

Sofern Sie bereits im 6ffentlichen Dienst tatig sind bzw. waren, wird mit Bewerbung
um schriftliche Einwilligungserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte
gebeten.

Ihr Kontakt:

Fur weitere Auskinfte zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Herrn
Samtgemeindebiurgermeister Wernke unter der Telefonnummer 05439/962-214.

Das Auswahlverfahren wird im Rahmen eines Assessment-Centers durchgefiihrt. Bitte
reichen Sie daher lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen bis zum
10.09.2023 ausschliellich per E-Mail in_einer PDF-Datei an f.boffer@nsi-consult.com
bei der NSI Consult Beratungs- und Servicegesellschaft mbH ein.



https://sgbsb.de/datenschutz/

